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कृषि मंत्रालय 
( रुषि और सहकारिता विभाग ) 
( नारियल उद्योग विकास नियंत्रण ) 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 28 जनवरी , 1981 
मा० का० नि० 34 ( 4 ) :- केन्द्रीय सरकार, नारियल विकास मोर्स 
अधिनियम , 1979 ( 1979 का 5 ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , निम्नलिखित नियम बनाती है , प्रति: - - 

अध्याय 1 


( ग ) " गचिय " मे बोर्ड का मषिव अभिप्रेत है ; . 
( घ ) धारा " मे अधिनियम की धारा अभिप्रेत है ; 
( ) " उपाध्यक्ष " से मोई का उपाध्यक्ष अभिप्रेत है ; 
( स ) "मुख्य नारियल पिकास अधिकारी ” से धारा 7 की उपधारा 

( 2 ) के प्रधान नियुक्त किया गया मुरूप नारियल विकास 

अधिकारी अभिप्रेत है ; 
( छ ) ऐसे अन्य शब्दों मोर पदो के , जो प्रयुक्त हुए है और परिभाषित 

नहीं है किन्तु अधिनियम में परिभाषित है, क्रमश : के हो अर्य 
होंगे जो उम अधिनियम में उनके है । 


अध्याय 


प्रारम्भिक 


बोर्ड और उत्तको समितियों 


1. संक्षिप्त माम और विस्तार - --( 1 ) इन नियमों का नाम नारियस 
विकास बोर्ड नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये रजपत्र में प्रकाशम को नारीख को प्रबत होंगे । 

2. परिभाषा --- इन नियमों में , जब तक कि मंदर्भ मे अन्यथा 
अपेक्षित न हो , - ---- 
( क ) " अधिनियन " में नारियल विकास योर्स अधिनियम , 1979 

( 1979 का 5 ) अभिप्रेत है ; 
( न ) “समिति " से बोर्ड द्वारा धारा 9 के अधीन नियुषा की गई 

कोई ममिनि अभिप्रेत है ; 
1253 GI/80 - 1 . 


3. सदस्यों के रिक्त स्थान भरे जाने की रीति :-- ( 1 ) केन्द्रीय 
सरफार , धारा 4 की उपधारा ( 4 ) के खण्ड ( च ) , ( R ) ( अ ) पौर 
( ट ) में विनिर्दिष्ट हितों के प्रतिनिधि नियुक्त करने के पूर्व , यदि वह ठीक 
ममझे, ऐमा परामर्श कर सकेगी । 

( 2 ) यदि बोर्ड के किसी नदम् की मृत्यु हो जाती है ना माग 
पन्न दे देता है या यह समझा जाता है कि उमने त्यागपत्र दे दिता है या 
पद से हटा दिया जाता है या कार्य करने में प्रममर्थ हो जा , है, तो 
फेन्द्रीय सरकार , राजपत्र में अधिमूचना द्वार। उन रिका म्यान को भरने 
के लिये किमी व्यक्ति को नियम कर नरूती है : 


( 59 ) 
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11. उपाध्यक्ष : - - ( 1 ) बोर्ड हर वर्ष प्रपने सदस्यों में से , एक 
उपाध्यक्ष का निर्वाचन, ऐसे निर्वाचन की तारीख से , या यदि निर्वाचन 
किसी विद्यमान उपाध्यक्ष की पदावधि के अवसान के पूर्व किया जाता है 
तो उम सारीख से, जिस तारीख को ऐमा अपाध्यक्ष पद रिक्म करेगा । 
बारह मास की अवधि के लिये करेगा । 


परन्तु यदि रिक्त स्थान ऐसा है जिसे पदमुक्त होने वाला सवस्म , 
धारा 4 की उपधारा ( 4 ) के खण्ड ( क ) के अधीन लोक सभा की अपनी 
सदस्यता के आधार पर धारण किए हुए था तो उस रिक्त स्थान में भगले 
व्यक्ति की नियुक्ति संसद के उम सदन द्वारा , जिसका पदमुक्त होने वाला 
व्यक्ति सदस्य था , नये निर्वाचन के माधार पर की जायेगी । 

4. सवस्यों को पदावधि -- इसमें इसके पश्चात् जैमा उपबन्धित है , 
उसके सिवाय - - 
( i ) सदस्य अपनी नियुक्ति की तारीख से अधिक से अधिक तीन 

वर्ष की अवधि के लिये पर धारण करेगा ; 
( ii ) धारा 4 की उपधारा ( 4 ) के अधीन नियुक्त किया गया सवस्प , 

उस दशा में बोर्ड का सदस्य नहीं रह जायेंगा जब वह ससद 
के उस सबन कर , जिससे वह इस प्रकार विनिर्वाचित हुपा था , 
सवस्य मही रह जाता है , या उस प्रर्वग/हिस का प्रतिनिधि 
नहीं रह जाता है जिसके लिये वह इस प्रकार नियुक्त किया गया 


( 2 ) यदि कसी उपाध्यक्ष पद की , उम ट्यागपत्र दे देने या उसके 
सवस्य न रह जाने के कारण या अन्यमा पाकस्मिक रिक्ति होती है सो 
दोई , अपने मगले अधिवेशन में , उपाध्यक्ष बनाने के लिये किसी अन्य 
सवस्म का निर्वाचन करेगा जो उम उपाध्यक्ष की पदाधि के अनसित 
भाग के लिये पद धारण करे जिलो त्यागन दे दिया है या जो बोर्ड 
का सदस्य मही रा गया है । 


अध्याय 3 


था , 


परन्तु सदस्य पुननियुक्ति के लिये पात्र होगा । 

( 2 ) नियम 3 के उपनियम ( 2 ) के अधीन किसी प्राकस्मिक रिमित 
को भरे जाने के लिये नियुमत व्यक्ति , तब तक पद भारण करेगा जब तक 
कि यह सवस्म , जिसके स्थान पर उसे नियुक्त किया गया है, रिकि न 
होने की दशा में पद धारण करने का हकदार रहता । । 

5. त्यागपन्न :-- - ( 1 ) किसी सरस्म का पद उस तारीख से , जिस 
तारीख को उसका त्यागपत्र स्वीकार किया जाता है या त्यागपत्र की सूचना 
प्राप्त होती है, सीस दिन के अवमान पर , इनमें जो भी पूर्वतर है, रिक्त 
होगा । 

( 2 ) किसी सदस्य का स्वागपत्र स्वीकार करने की शक्ति अध्यक्ष 
में निहित होगी , जो त्यागपत्र स्वीकार करके उसकी रिपोर्ट , बोर्ड को उसके 
अगले अधिवेमान में करेगा । 
____ 6. बोर्ड से हटाया जाना : - केन्द्रीय सरकार , ऐसे किसी सदस्य को 
पद से हटा सकेगी जो, --- 
( क ) विकृतचित्त है और किसी सक्षम न्यायालय ने जिसे ऐसा पोषित 

किया है, या 
( ख ) मन्नुमोचित विवालिया है, या 
( ग ) किसी ऐसे अपराध के लिये सिसवोर किया गया है जिसमें नैतिक 

मधमता अम्मलित है, या 
( प ) अध्यक्ष की अनुमति के बिना बोर्ड के तीन क्रमवर्ती अधिवेशनों 

में हाजिर रहने में असफल रहता है । 
7. भारत से अनुपस्थिति : - यदि बोर्ड को कोई सवस्थ भारत से 
बाहर जाता है तो जाने से पूर्व बह - - 
( क ) गोई के सचिव को भारत से अपने प्रस्थान और प्रत्याशित 

वापसी की सारीख प्रजापित करेगा ; 
( ख ) उस दशा में प्रपना त्यागपन विविषत करेगा जब उसकी भारत 

से अनुपस्थिति की भाशायित अवधि छ : मास से अधिक की 


मोडे बोर्ड के प्रधान समिति के सदस्यों और बोर्ड द्वारा मयुक्त 

व्यक्तियों के पासा पौर अन्य मले । 
12 बोरे और उसकी समितियों के सदस्यों और धारा 4 ( 8 ) के 
मधीम बोर्ड से सहयुक्त व्यक्तियों या धारा 2 ( 2 ) के अधीम उसकी 
समितियों के सरस्यप में सहयोजित सबस्यों के पात्रा और मम्प 
मते - - ( 1 ) बोर्ड या उसकी समितियों का कोई सवस्य या धारा 4 ( 8 ) 
के अधीन बोर्ड से सहयुक्त कोई प्रति या धारा 9 ( 2 ) के अधीन 
किसी समिति के सदस्य के रूप में महयोजित कोई व्यक्ति , जो सरकारी 
सेवक नहीं है, मोर्ड के या उसकी सम्परत. गठित समिति के किसी अधि 
बेशन में सम्मिलित होने के प्रयोजन के लिये या बोर्ड या संबद समिति 
द्वारा उसे ममनुवेशित फिसी कर्तव्य के अनुपालन के लिये की गई किसी 
यात्रा की बाबत, केन्द्रीय सरकार द्वारा बनाये गये नियमो या किये 
गये प्रादेशों के अधीन , जो तरसमय प्रवृस है, प्रथम श्रेणी के मरकारी 
सेवक को अनुशेय उच्चतम वरों पर यात्रा भत्ता और दैनिक भसा लेने 
का हकदार होगा : 


परन्तु संसद के सदस्यों को यात्रा भसे पोर वैनिक भत्ते का संवाय , 
संमद सदस्य वेतन , मसा पीर पेंशन , अधिनियम 1954 के अनुमार पिनि 
यमित किया जायेगा । 

( 2 ) बोर्ड द्वारा , उसकी किसी तदर्थ समिति या किसी अन्य समिति 
में सेवा करने के लिये या बोर्ड में किसी अन्य कारवार में सम्मिलिस 
होने के लिये विशेष सप से नाम निर्दिष्ट किसी केन्द्रीय या राज्य सरकार 
के पदधारी द्वारा कोई यात्रा की जाने की दशा में , बोर्ड उसे अनुशेय 
यात्रा पौर दैनिक भत्तो का संदाय उन बगे पर करेगा जो उसे , उस 
सरकार के , जिसमें वह तत्समय नियोजित है , नियमो के मधीन अमुजेय 


8. सदस्पता-नामावली - - सचिव सदस्यों के नाम और उनके पतों 
का अभिलेख रखेगा । 

9. पसे में परिवर्तन -- सदस्य अपने पते में किसी भी परिवर्तन की 
सूचना सचिव को देगा और यदि यह पते में ऐसे परिवर्तन को सूचना 
देने में सफल रहता है तो शासकीय अभिलेखों में वर्ज उसका पक्षा , 
सभी प्रयोजनों के लिये उसका सही पता समन्ता जायेगा । 

10. अध्यक्ष :- अध्यक्ष की , जो बोर्ड का मुख्य कार्यपालक भी होगा , 
नियुक्ति भारत सरकार ऐसे व्यक्तियों में से करेगी जिनके पास नारियल 
उत्पावन , विकास मोर प्रसंस्करण के लिये शान और अनुभव है । 


( 3 ) बोर्ड या उसकी समिति के किसी सदस्य या बोर्ड द्वारा सहयुक्त 
किसी अन्य व्यमित या उसकी समिति से महयोजित किसी व्यक्ति को 
सब तक कोई यात्रा भत्ता या दैनिक मला अनुशात नही किया जायेगा 
जब तक यह यह प्रमाणित नही कर देना कि उसने उस यात्रा और विराम 
की बाबत, जिसके लिये दावा किया गया है, किसी मन्य स्रोझ से यात्रा 
भसा या दैनिक भत्ता नहीं लिया है । 

( 4 ) यात्रा भत्ता, इन नियमो के अधीन हकदार किसी सदस्य को 
या किसी व्यक्ति को , उसके प्रायिक निबाम स्थान में गोई या उनकी 
समिति के किसी अधिवेशन के स्थान तक के लिये या उस स्थान तक के 
लिये जहां यह कारवार में सम्मिलित होने के लिये जाता है और वहां से 
अपने निवास स्थान तक वापस पाने के लिये सदेय होगा । 

परन्तु यदि यात्रा, उसके प्रायिक निवास स्थान में भिन्न किसी स्पाम 
से प्रारम्भ होती है या वापसी यात्रा वहाँ पर समाफ होती है तो यात्रा 


[ भाप II - - 
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पवी का सृजन उसके कृत्यो के वक्षनापूर्ण अनुपालन के लिये पावश्यक 
समझा जाता है । 


मता, उम रकम तक , जो उसे तब सदेय हो जब याना उप्रायिक 
निवास स्थान से प्रारम्भ या वहाँ पर समाप्त होती या की गई वास्तविक 
यात्रा की बायत सदेय रकम तक , इनमे जो भी कम है, परिसीमित रहेगी 

परन्तु यह पौर कि , मध्यम , विशेष परिस्थितियों में और केन्द्रीय 
सरकार के पूर्वानुमोवन से , किसी सदस्य को उसके प्रायिक निवास स्थान 
से भिन्न स्थानी से भी यात्रा भत्ता अनुदत्त कर सकता है । 

( 5 ) अध्यक्ष , मार्ड या उसकी किसी ममिति के सदस्य के मा गोर्ड से 
सहयुक्त किसी व्यक्ति या किसी समिति के सदस्य के रूप सहयाजित 
किसी व्यक्ति के याना मोर निफ मते के प्रयोजन के लिये, नियतक 
अधिकारी हागा । 


परन्तु ऐसे कोई पद, जिनका अधिकतम वेतन या वेतनमान 1300 
रुपये प्रतिमास से अधिक है , केन्द्रीय सरकार को मजूरी के बिना म तो 
सर्जित किये जायेंगे और न उन पर नियुक्तिया ही की जायेंगी । 

( 2 ) उपनियम ( 1 ) मे विनिर्दिष्ट शों के अधीन रहते हुए , 
( क ) अध्यक्ष, ऐसे समूह "ग " पदो पर नियुक्तियां कर सकेगा जिनका 

अधिकाम वेतन या वेतनमान 900 रुपये प्रतिमास से कम 


है । 


( ख ) अध्यक्ष , ममूह “घ " पदो पर भी निमुक्तियां कर सकेगा । 

17 पदो का उत्सादन - - बोर्ड, ऐसा कोई भी पर , जिसे वह सूजन 
फरने के लिये सक्षम है उत्सादित कर सकता है । 


18 सीधी भर्ती द्वारा पदो का भरा गाना -- अधिकारियो को पक्ति 
की ऐसी समो रिक्तियां, जिनका अधिकतम सन या वेतनमान 1200 
रुपये प्रतिमास से अधिक है या तकनीकी पद के रूप में वर्गीकृत मन्य पद, 
जिन्हें सीधी भर्ती द्वारा भरा जाना है, विज्ञापित किये जायेंगे और अन्य 
पदो की ममी रिक्तिया , सम्बर केन्द्रीय सरकार के मघोन रिक्तियो को 
बामत सत्समय प्रवृत्त नियमो और विनियमों के अनुसार स्थानीय राजार 
कार्यालय और अन्य प्रधिकरणो को अधिसूचित की जायेगी और नियुक्तियां 
ययास्थिति , विज्ञापन के अनुसरण मे मावेदन करने वाले या रोजगार 
कार्यालय द्वारा सिफारिश किये गये प्रयाथियो मे से , की जायेंगी । 


___ 19 प्राम्मति द्वारा पदो का भरा जामा - - अध्यक्ष , नियम 16 के 
उपनियम ( 2) मे निविष्ट प्रगो के पदो की बाबत प्रोन्नति द्वारा रिक्तिया 
भरते समय , ऐसे पदो पर प्रोन्नति के लिये पान सभी मयाथियो के वायो 
पर विचार करेगा । 


13 मवारी भत्ता बाई या मोर्ड की किम्ही समितियों के अधिवेशनो 
में सम्मिलित होने के लिये या बोर्ड के किसी अन्य कारबार में सम्मिलित 
होमे के लिये उन सदस्यो या व्यक्तियो को , जो यात्रा या दैनिक मते लेते 
है, कोई सवारी भत्ता सदस नहीं किया जायेगा 

परन्तु ऐसे किसी सदस्य या व्यक्ति को , जिसका निवास उस स्थान 
पर है जहा बोर्ड या किसी समिति का मधिवेशन होता है या जहाँ 
बोर के किसी अन्य कारबार का सम्यवहार किया जाता है, उसके द्वारा 
सवारी पर उपगत वास्तविक व्यय , अधिक से अधिक दस रुपये प्रतिदिन के 
अधीन रहत हुए , सदत्त किया जा सकता है । 
___ 14 फीस का सवाय - बोर्ड से सहयुक्त किसी व्यक्ति को या बोर्ड 
की किसी ममिति मे सदस्य के रूप मे सहयोजित किसी व्यक्ति को , 
मोर्ड के उद्देश्यो के प्रप्रमर करमे मे या अधिनियम के किन्ही उपबन्धा के 
अनुपालन मे , यवा कदा होने वाले या प्रान्तरायिक प्रकृति के किसी 
विशेष कार्य के लिये फीस के रूप में 1000 रुपये तक का सदाय किया 
जा सकता है 

परन्तु फीस की अनुशेयता और उसकी मात्रा , प्रत्येक मामले में , केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विरचित नियमो और प्रादेयो के अनुसार विनिश्चित की 
जायेगी 

परन्तु यह और कि , एक व्यक्ति को एक वर्ष में 1000 रुपये से 
ऊपर फीस, केवल केन्द्रीय सरकार के पूर्वान मोदन से ही , मजूर की जा 
सकती है । 

15 भारत में बाहर की गई यात्रा के लिए यात्रा मसा और दैनिक 
भत्ते प्रादि - - 

बोर्ड या किसी समिति व किसी सवस्य को या बोर्ड से सहयुक्त किसी 
व्यक्ति का या किसी समिति के सदस्य के रूप मे सहयोजित किसी व्यक्ति 
को , भारत मे बाहर की गई किमी यात्रा के लिये कोई यात्रा भसा संवत्त 
नहीं किया जायेगा 
__ परन्तु यह कि यदि वाई या किसी समिति का कोई सदस्य , केन्द्रीय 
सरकार की पूर्व सहमति से , बोर्ड के हित में भारत से बाहर यात्रा करता 
है तो वह , ऐसी बरी पर , यात्रा और अन्य मसे पाने का हकदार होगा 
जिन पर केन्द्रीय सरकार भारत से बाहर भेजे जाने वाले किसी प्रतिनिधि 
मडल के प्रशासकीय सदस्य को समय- समय पर मजूर कर सकती है । 


20. वेतन , छुट्टो , भत्ते पाय- - बोर्ड द्वारा नियुक्त समो कर्मचारियो 
की बाबत बेसन , छुट्टी , भते पेशन पीर सेवानिवृत्ति फायदे , सेवा की 
अन्य शर्ते और अन्य सुविधाये और रियायते, जैसे वेतन माप्रम, वाहन क्रय 
करने के लिये , भवन के समर्माण के लिये पौर प्रम्य ऐसे ही कार्यों 
के लिये अग्रिम , तब तक केन्द्रीय सरकार के उन स्थानो पर तैनात तत्समाम 
श्रेणियो या मरो के प्राधकारियों और कर्मचारियो को तत्समय लागू ऐसे 
मियमो और विनियमो के अनुसार विनियमित किये जायेंगे जब तक कि 
बोर्ड पृथक विनियम नहीं बना लेता । 


21 तैनाती और स्थानान्तरण - - मोर्ड के सभी अधिकारियो पोर 
कर्मचारियो को तैनाती मौर स्थानान्तरण, भष्पम, केन्द्रीय सरकार द्वारा 
मनुमोदिन स्टाफ विनियम के अनुसार करेगा परन्तु अध्यक्ष, अपनी यह शक्ति 
बोर्ड के अन्य अधिकारियो को , ऐसी शर्तों के प्रधान रहते हुए, जो यह 
ठीक समझे, प्रत्यायोजित कर सकता है । 
___ 22 व्यक्तियो को विदेश भेजना- - कोई , केन्द्रीय सरकार को पूर्व 
मजूरी के बिना अपने किसी अधिकारी या अपने किसी सदस्य को विदेश 
नहीं भेजेगा । 


अध्याय 5 


अध्याय 

बोई और उसका स्थापन 
16 बोर्ड का स्थापन - -- ( 1) बोई , मिधि की उपलभ्यता के अधीन 
रहते हुए या ता हम प्रयाजनार्य एक विनिदिष्ट बजट उपबन्ध द्वारा या 
किसी समुचित शीर्षक के अधीन बचत द्वार। या विधिमान्य पुनर्विनियोजन 
द्वारा , धारा 7 की उपधाग ( 6 ) के अधीन तथा इस उद्देश्य के लिये 
केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित स्टाफ विनियम के अनुसार यथा उप 
बन्धित पद मजूर कर सकता है किन्तु यह तब जब उसकी राय मे ऐसे 


बोर्ड, उसके अध्यक्ष मीर उसके सचिव को शक्तियाँ 
23 व्यय उपगत करने की शक्ति - --( 1) बोर्ड , प्रधिमियम और इन 
नियमो के उपबन्धो के और केन्द्रीय सरकार द्वारा राजस्व मोर व्यय के 
सबध मे विरचित नियमो और जारी किये गये प्रादेशों के , जो तस्समय 
प्रवृत्त हो , अधीन रहते हुए , बजट मे उपबधित पदो पर तथा केन्द्रीय 
मरकार द्वारा मजूर की गई रकम में भीतर ऐसा व्यय उपगत कर सकता 
है जो वह ठोक समझे । 
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( 2 ) अध्यक्ष भी यह जिम्मेवारी होगी कि वह यह मुनिश्चित करे 
कि उपनियम ( 1 ) के अधीन कृत्यों और कर्तव्यों का निपादन करने । 
मो , राज्य सरकारो, सष और अन्य अभिकरणा, सस्थाना और प्राधिकरणा 
जैसे कि , भारतीय कृषि अनुसधान परिषद् , विपणन और निरीक्षण निदेशालय 
फायर बोर्ड, नारियल उगाने वाले राज्या में कृषि विश्वविद्यालयो, फेरल 
राज्य नारियल विकास निगम और नारियल उद्योग से मबद्ध अन्य सस्थाना 
सथा सगठनो से निकट सम्पर्क में कार्य करता है और एक ही कार्य को 
दुबारा करने से बचना है । प्रध्यक्ष की यह भी जिम्मेवारी होगी कि वह 
यह मुनिश्चित करे कि उपनियम ( 1 ) के प्रवीन कुंत्यो और कर्नग्यो के 
कार्यन्वयन मे , छोटे किसानो और उत्पादको के हितो के सरक्षण के लिये 
इस प्रकार ममुचित अध्युपाय किये जा रहे है जिसमें कि ये भो , नारियल 
उद्योग के विकास और संवर्धन में भाग ले सके और उसमें फायदाग्राहो 


हो सके । 


( 2 ) ऑर्ड उप शोषों और व्यय शोषों के बीच पुनर्विनियोजन कर 
सकता है । 

( 3 ) बोई , किसी मद पर , केन्द्रीय सरकार की पूर्व मजूरी के बिना , 
भारन के बाहर कोई व्यय उपगत नहीं कर सकता है । 
___ 24 सविदाएं - - बोर्ड अधिनियम के अधीन उसे न्यस्त कृत्यो के निर्वहन 
के लिये कोई भी सविदा कर सकता है 

परन्तु - - 
( क ) ऐसी प्रत्येक सविदा के लिये , जिसका विस्तार तीन वर्ष की 

अवधि से अधिक है या जिसमें एक लाख रुपये से अधिक का 

व्यय अन्सविलित है , और 
( ख ) फर्मों या विदेशी सरकारो से तकनीकी सहयोग या उनकी 

परामर्श-सेवा के लिये किये गये प्रत्येक करार या सविदा के लिये , 

कन्द्रीय सरकार की पूर्व मजूरी अपेक्षित होगी । 
( 2) संविधामें तम तफ बोर्ड पर पाबदकारी नही होगी जब तक 
कि उन्हें अध्यक्ष या बोर्ड द्वारा प्राधिकन कोई अधिकारी निष्पादित नही 
करता है । 

( 3 ) प्रध्यमा या बोर्ड का कोई अधिक री या उसका कोई सदस्य 
बोर्ड द्वारा निष्पादित किसी हस्तान्मरण पत्र या संविवा के प्रधीम व्यक्तिगत 
रूप से दायी नही होगा और ऐसे हस्तान्तरण पनी या सविधामो के अधीन 
उत्पन्न होने वाले किसी भी दायित्व को बोर्ड के व्ययाधीन धन में से 
चुकाया जायेगा । 

25 शक्तियो का प्रत्यायोजन - - ( 1 ) गोर्ड को , किसी समिति को 
ऐसी शक्तियां जो वह ठीक समझे , प्रत्यायोजित करने के की शक्ति है । 

( 2 ) मोर्ड द्वारा नियुक्त प्रत्येक समिति, या अधिनियम के अधीन 
उसके द्वारा उसे प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग, ऐसे अनुदेशो, निवेशो या परि 
सीमामा के , यदि कोई है, जा बाई के सकल द्वारा परिनिश्विन की 
जायें , प्रवीन रहते हुए करेगी और प्रत्येक समिति के सभी कार्य बोर्ड 
के नियत्न णाधीन होगे और बोर्ड ऐसे किसी भी कार्य को , रद, निलम्बित 
या उमान्तरित जैसा वह ठीक समझे , कर सकता है । 

26 शक्तियो के प्रत्यायोजन पर निबंधन - -बोर्ड निम्नलिखित म से 
कोई मी शक्ति , किसी समिति को प्रत्यायोजित, नहीं करेगा - - 
( क ) किसी एक न मद को बाबस 20,000 रुपये से अधिक का 

अनावर्ती व्यय और ऐमा पावर्ती व्यय जिसमे किसो एकल मद 
पर एक वर्ष के भीतर 20, 000 रु० से अधिक की लागत 

अन्तविलिन है, मजूर करने की शाक्त , 
( ख ) मार्च को और से बोई का बजट प्राक्कलन अंगीकार करने की 

शमित , 
( ग ) किसी एकल मव के मामले में 2500 रुपये से अधिक की 

प्रास्फलित बचा के पुनविनियोजन को शक्ति , और 
( घ ) धारा 7 के प्रधान पदो के सूजन की शक्ति । 

27 माधारण वित्तीय सम्यवहार - - इन नियमो में अन्यथा उपबन्धित 
के सिवाय , कन्द्रीय सरकार के सत्समय प्रवृत्त केन्द्रीय खमाना नियम , 
वित्तीय शक्तियो का प्रत्यायोजन नियम , 1978 के उपबन्ध और साधारण 
वित्तीय नियम, 1963, ऐसे उपानरो वा अनुकूलना के अधीन जो बोर्ड 
केन्द्रीय मरनार के पूर्वानुमोदन से जनमे करे, बोर्ड के समी विसीय सम्यव 
हारो को गागू होगे । 

28 अध्यक्ष को शक्तिया मोर क्र्सव्य - - ( 1 ) मध्यक्ष , बाई के 
मुख्य कार्यपालक के रूप में , अधिनियम के अधीन उपबन्धि रूप मे , 
यार्ड में उचत रूप में कार्य पर रहने के लिये , बोर्ड की नीतियो क 
कार्यान्वयन पा लिये और उसके कृत्यो के निवहन के लिये तथा इन 
नियमो और बोर्ड द्वारा विरचित विनियमो के अधीन कसंग्यो के लिये 
जिम्मेदार हा । । 


( 3 ) अध्यक्ष, इन नियमो के उपबन्धो के अधीन रहते हुए, हम मियम 
के अधीन , अपनी शक्तियो का प्रत्यायोजन बार्ड के किनो अन्य अधिकारी 
को भर सकता है । 

( 4 ) मध्यक्ष को मोई के मभी अधिकारियो और बर्मचारियो की 
छुट्टी मजूर करने की शक्ति है और वह अपनी इस शक्ति का प्रत्यायोजन 
बोर्ड के किसी अन्य अधिकारी का , ऐसी शर्तों के , जा यह ही समझे , 
अधीन रहते हुए कर सकता है । 

( 5 ) अध्यक्ष, बोर्ड के सभी विभागो और अधिकारियों पर , जिनके 
अन्तर्गत मुख्य नारियल विकास अधिकारी और सचिव भी है, प्रशासनिक 
नियंत्रण रखेगा । 

( 6 ) अध्यक्ष को - - 
( i ) अधिनियम या इन नियमो के अधीन अपेक्षित रूप में या बोर्ड 

के किसी भी फल्य के उचित निर्वहन के लिये प्रावश्यक समझे 
जाने पर, भण्डार और कारमार सबधी दस्तापेजो पौर अभिलेखो 
को मगाने की , और खामी नया स्थानो का निरीक्षण करने 

या करवाने की -- 
( ii ) बोर्ड के कार्यालय के अनुरक्षग और कार्यकरण के लिये , नियम 

28 के उपबन्धो के अधीन रहत हुए , प्राकस्मिकमामा / पूर्ति 
पौर सेवामो के लिये तथा वस्तुएं कप की जाने के लिये , व्यय 

मजूर करने की ; और 
( 11 ) धारा 10 के अधीन उपन्धिम रूप में , अधिनियम के उद्देश्यो 

को अग्रसर करने के लिये उपाय करने की , शक्ति प्राप्त है । 
( 7 ) अध्यक्ष , लिखित आवेश द्वारा , उपनियम ( 6 ) के अधीन अपनी 
किसी भी शक्ति का बोर्ड में किसी अधिकारी को प्रत्यायोजन कर सकता 


( 8 ) अध्यक्ष का , बार्ड या उसकी किसी समिति म , यथास्थिति , 
बोर्ष या उस समिति द्वारा किए गए किमी विनिश्चय के अनुसरण म , 
उस समय तक कोई कार्रवाई करने से राकने की पाक्ति है जब तक ऐस 
विनिश्चय पर केन्द्रीय सरकार को निर्देश लम्बित है । 

( 9) यदि बोर्ड या उपकी किसी समिति द्वारा किसी मामले का 
निपटारा किया जाना है और उम मामल की बाबम , बाई या मालिका 
अधिगम होन तक या सब कागजातो के बोर्ड या समिति क सदस्यो 
के बीच परिचालन नक विनिश्चय की प्रतीक्षा नहीं की जा सकती है तो 
मध्यक्ष ऐसे मामले पर स्वयं अपेक्षिन विनिश्चय कर सकेगा । 

( 10 ) यदि अध्यक्ष ऐसा यिनिश्चय करना है तो यह उसे यथास्थिति 
बोर्ड या समिति के अनुसमर्थन के लिये उसके आगामी अधिवेशन में प्रस्तुत 
करेगा . 

परन्तु यदि बोर्ड या समिति , अध्यक्ष द्वारा किये गये विनिश्चय को 
उपान्तरित करती है या उसे मिष्प्रभाय कर देती है तो ऐमा उपान्तर 


[ भाग II --- बण्ड 3 (i) ]] 
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( iii ) निम्नलिखित शीर्षों और उपशीर्षों के या ऐसे अन्य शीर्षों और 

उपायों के , जैसा कि केन्द्रीय सरकार निदेश दे, अधोन 
वर्गीकृत प्राक्कलित व्यय , अर्थात् :-- - 

शीर्ष : 
( क ) प्रशासन 
( ख ). नारियल -अत्पादन विकास , जिमके अन्तर्गत नारियल उगाने 

वालों के बीच सहकारिता के प्रयासों का उन्नयन और खेती के 

सम्मुन्नत तरीकों के लिये सहायता भी है ; 
( ग ) नारियल और उसके उत्पादो के लिये विपणम , गिमके अन्तर्गत 
___ श्रेणीकरण भी है, मुविधापो का ममुन्नयन ; 
( घ ) नारियल और उसके उत्पादों पर अनुसंधान ; 
( क ) विस्तारण क्रियाकलाप, जिसके अन्तर्गत प्रचार और प्रभार भी 


या निष्प्रभावन इस प्रकार के उपान्तरण या निष्प्रभावन के पूर्व किए गए 
किसी कार्य की विधिमान्यता पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं डालेगा । 

29. उपाध्यक्षा की शक्तियां और कर्तव्य : --- उपाध्यक्ष, अध्यक्ष की 
अनुपस्थिति में , मोई या उसकी ममिनियो के अधिवेशनों की अध्यक्षता 
फरेगा और अध्यक्ष की एसी शक्तियों का प्रयोग और ऐसे कृत्यों का 
पालन करेगा जो अध्यक्ष उमे प्रत्यायोजित करे । । 

30 मुख्य मारियाल विकास अधिकारी को शक्तियां और कर्तव्य.-- - 
मुख्य नारियल विकास अधिकारी , अध्यक्ष के प्रधान, मोर्ड के तकनीकी 
पक्ष के प्रधान के रूप में कृत्य करेगा और ऐसी शक्तियों का प्रयोग नया 
ऐसे कर्तव्यो का पालन करेगा जो अध्यक्ष उसे प्रत्यायोजित करे । 

31. सचिष की शक्तियां और कर्तब्य : -- ( 1 ) सचिव माई या 
उसको ममितियों द्वारा किये गधे विनिश्चयों के क्रियान्वयन के लिये और 
मधिनियम या इन नियमों द्वारा उस पर अधिरोपित कर्तव्यों के निर्वहन 
के लिये जिम्मेवार होगा । 

( 2 ) ऐसी शक्तियो प्रोर कसंख्या के प्रधान रहते हुए , जो अध्यक्ष 
उसे प्रत्यायोजित करे , मधिव -- - 
( क ) सभी महत्वपूर्ण कागजाम और मामले बोर्ड के समक्ष ययामाध्य 

शीघ्र प्रस्तुत करायेगा; 
( ख ) बाई के विनिश्चयों के कार्यान्वयन का रीमि के मम्बन्ध में 

निवेश जारी करेगा ; 
( ग ) इस अधिनियम के अधीन प्राप्त सभी रकमों के लिये बोर्ड की 

ओर से रसीद अनूदत्त करेगा ; 
( घ ) बोर्ड की प्रामियों और व्यय का एक लेखा और अधिनियम या 

इन नियमो के अधीन बोर्ड के लिये विहित विभिन्न रजिस्टर 

भी , रखेगा या रखाएगा; 
( छ ) मोर्ड के कामकाज पर एक वार्षिक प्रारूप रिपोर्ट बार्ड के समक्ष , 

उसके अनुमोदन के लिये, प्रस्तुत करेगा और भोर्ड द्वारा अनु 
मोविन प्रारूप में केन्द्रीय सरकार को , उस सरकार द्वारा इस निमित्त 
समय -समय पर विनिर्दिष्ट ताराखों के अनुसार संसद के दोनों सदनों 

के पटल पर रखे जाने के लिये , रिपोर्ट प्रस्तुत करेगा ; और 
( च ) सभी प्रशानिक मामलों और ऐसे प्रत्य कृत्यो के निर्वहन में 

जिनके बारे में अध्यक्ष निदेश दे, अध्यक्ष की सहायता करेगा । 


( च ) सांख्यिकी ; 
( छ ) संकर्म ; और 

( ज ) प्रकीर्ण । 
उपशीर्ष: 

( क ) वेमन ; 
( ख ) मजदूरी ; 
( ग ) याना व्यय ; 
( घ ) कार्यालय व्यय ; 
( स ) मशीनरी और उपस्कर ; 
( प ) मामग्री और प्रदाय ; 
( छ ) किराया , रेट और कर ; 
( अ ) प्रकाशन ; और 
( म ) अन्य प्रभार । 

( iv ) अागामी वित्तीय वर्ष के लिये क्रियाकलापों का कार्यक्रम । 

( 4 )व्यय के अनुपूरक प्राक्कलन , यदि कोई है, केन्द्रीय सरकार को , 
उसकी मंजूरी के लिये ऐसे प्रारूप में और मी तारीखों को , जैसी केन्द्रीय 
मरफार इस निमित्त निदेश दे, प्रस्तुत किये जायेंगे । 


अध्याय 6 


बोर्ड का विस्त, बजट और लेखा 
__ 32 बजट प्राक्कलन .--- ( 1 ) बोई , प्रति वर्ष मागामा वित्तीय वर्ष 
के लिये बजट प्राक्कलन और चालू वर्ष के लिये प्रतिरीक्षित प्राक्कलन 
तैयार करेगा और उसे केन्द्रीय मरकार को , उस सरकार द्वारा नियत की 
गई तारीख को या उससे पूर्व, मंजूरी के लिये प्रस्तुत करेगा । मंजूर होने 
के पश्चात् पुमरीक्षित बजट मूल बजट का अधिकान्स कर देगा और वह 
वर्ष के लिये मंजूर किया गया बाट ममझा जायेगा । 

( 2 ) कोई भी व्यय नब १क उपगम नहीं किया जायेगा जब तक कि 
केन्द्रीय सरकार बजट मंजूर नहीं कर देती और व्यय के लिये सक्षम प्राधि 
कारी की मंजूरी अभिप्राप्त नहीं हो जाती । 

( 3 ) बजट ऐसे मभुदेशा के अनुसार, जो ममय- समय पर जारी किये 
जाये , और ऐसे प्रारूप में जैमा केन्द्रीय सरकार निदेश दे, तैयार किया 
जायेगा । इसमें निम्नलिखित का कथन किया जायेगा : 

( i) प्राक्कलित आदि अतिशेष ; 
( ii ) अधिनियम की धारा 13 की उपधारा ( 1 ) में निर्दिष्ट प्राक 

लित प्राप्तिया ; और 


33. बोर्ड का लेखा : - - ( 1 ) बोई प्रत्येक वर्ष से संबंधित सभी 
प्राप्तियो और ध्ययो का लेखा रखेगा और अभिलेख एम प्रकार रखेगा कि 
प्रतिवर्ष प्रप्ति और संशय लेखा, प्राय और व्यय लेखा पोर तु नन पन्न 
तैयार किये जा सकें । वह लेग्ने बोर्ड प्रनुमोदिन करेगा और मपरीक्षक को 
प्रस्तुत किये जायेगे । 

( 2 ) ऊपर मच ( t ) में उल्लिखित रूप म बोर्ड के वार्षिक लेखे 
तथा उस पर संपरीक्षा की रिपोर्ट , अधिनियम की धारा 15 ( 4 ) के अधीन 
उपबन्धित रूप में , प्रतिवर्ष, वर्ष को ममाप्ति के पश्चात् और किसी भी दशा , 
में , इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा विनिर्दिष्ट तारीखों से पूर्व, संमद 
के दोनों सदनों के पटल पर रखे जाने के लिये , यथासंभव शोत्र , केन्द्रीय 
सरकार को प्रस्तुत किये जाएगे । 

( 3 ) इस नियम में अन्तर्विष्ट किसी बात पर प्रतिफल प्रभाव डाले 
बिना, बोर्ड, प्रत्येक वित्तीय वर्ष की समाप्ति के पश्चात् केन्द्रीय सरकार 
को , इसके द्वारा विनिश्चित प्ररूप में एक रिपोर्ट प्राधेक से अधिक 30 
जून तक प्रस्तुत करेगा जिसमें पूर्वी वितीय वर्ष के दौरान बाई के 
क्रियाकलापों, नीति और कार्यक्रमों का सही और पूर्ण उल्लेख किया जायेगा । 

34. बोर्ड को निधियों का बैंक में निक्षेप और ऐसी निधियों का 
विनिधान:- - ( 1 ) खुदरा ममदी पौर अधिशेष धन को छोड़कर बोर्ड के 
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चालू म्पय के लिये अपेक्षित धन, भारतीय स्टेट बै । या अन्य किमो 

2. Definitions .---In these rules, unless the context otherwise 
राष्ट्रीयकृत बैंक में चालू खाते में रखा जायेगा पोर प्रपेक्षानुसार उसमें 

requires. 
से लेनदेन किया जायेगा तथा व्यय , उसकी मंजूरी के पश्चात् हो , इस 

(a ) " Act" means tho Coconut Development Board Act, 

1979 ( 5 of 1979) ; 
खाते से धन निकाल कर उपगत किया जायेगा । 

( b ) " Committee " means any of the committtees appointed 
( 2 ) बोर्ड की पेशन निधि या भविष्य निधि की राशि ओ चालू 

by the Board under section 9 ; 
ध्यय के लिय अपेक्षित नहीं है , अनुमत विस्तार सफ न्यास प्रतिभूमों या 

(c ) " Secretary " means the secretary to the Board ; 
बस वर्षीय खजाना बचत निक्षेप प्रमाणपत्र या राष्ट्रीय अयंत प्रमाणपत्र 

( d) "Section " means a section of the Act; 
या राष्ट्रीय रमा प्रमाणपत्रो से प्रथवा भारतीय स्टेट बैंक में या उसको 

( e ) " Vice-Chairman means the Vice - Chairman of the 
किन्ही सममुषंगियो में या यदि केन्द्रीय सरकार अनुमोदित करे तो , किसी 

Board ; 
न्य अनुसूचित बैंक में विनिहित की जा सकेगी । 

(1) " Chief Coconut Development Officer" means Chief 
( 3) बोर्ड द्वारा या उसकी भोर से संवाय , नकवी में या बोर्ड के 

Coconut Development Officer appointed under sub 

section ( 2 ) of section 7 ; 
चालू खाता पर लिखी गई चैक द्वारा किया जायेगा । 

( g) The words and expressions used and not defined , but 

defined in the Act shall have the meanings respec 
( 4 ) बोर्ड की निधियों को बाबत ऐसी को और उनके निक्षेप या 

tively assigned to them in the Act. 
विभिधान या प्रस्थाहरण के या किसी अन्य रीति से उनके व्ययन के लिये 
सभी प्रादेशों पर हस्ताक्षर मचिष करेगा और अध्यक्ष या अध्यक्ष की 

CHAPTER II 
अमुपस्थिति में उसके द्वारा सम्यक्तः प्राधिकृत मोई का कोई अन्य अधिकारी 
उस पर प्रतिहस्ताक्षर करेगा । 

The Board and Its Committees 

3 . Manner of filling vacancies among members. -- ( 1 ) The 
अध्याय 7 

Central Government may make such consultations as it may 

think Alt , before appointing the representatives of the interests 
प्रकीर्ण 

specified in clauses (f ) , (i ) , (i ) and ( k ) of sub- section ( 4 ) 

of section 4 . 
35. रिपोर्ट और विवरणी- - ( 1 ) अध्यक्ष या अध्यक्ष द्वारा प्राधिकृत 
किसी अन्य अधिकारी को निम्नलिखित से , नारियल या नारियल के किसी 

( 2 ) When a member of the Board dies ar resigns or is deem 
अन्य उत्पाद की बायत कोई भी जानकारी पा सांख्यिकी मंगाने की शक्ति 

ed to have resigned or is romoved from office or becomes 

incapable of acting , the Central Governent may by notifica 
होगी : 

tion in Official Gazette appoint a person to fill that vacancy : 
( i) नारियल उगाने पालो से , 

Provided that where the vacancy is one which was held 

by the outgoing member by virtue of his membership or 
(ii ) गरियल या कोपरा के , जिसके अन्तर्गत खोपरा भेषण उद्योग Parliament under clause (e ) of sub -section ( 4 ) of section 4 . 
भी है, ध्यवहारियों से , 

the appointment of the next incumbent of that vacancy shall 

be on the basis of fresh election by that House of Parliament 
(iii ) नारियल उत्पाद के विनिर्मातामों से, और 

to which the outgoing member belonged , 
( iv ) नारियल उद्योग या मारियल उत्पादों के व्यवहार में लगे हुए 

4 . Term of office of members . - ( 1) Save as hereinafter 

provided , 
या किसी प्रकार उससे सम्बद किसी व्यक्ति या फर्म या कम्पनी 

(1) a member shall hold office for a period not exceeding 
या किसी अन्य संस्था से । 

three years from the date of his appointment. 
( 2 ) बोई अपने क्रियाकलापों का एक कार्यक्रम जिमके अन्तर्गत 

( ii ) a member appointed under sub -section (4 ) of section 4 
प्रत्येक वित्तीय वर्ष के लिये विकास कार्यक्रम भी है, अग्रिम रूप में प्रस्तुत 

shall cease to be a member of the Board if he censes 

to be t member of the House of Parliament by 
करेगा । यह कार्यत्रम हर दशा मे चालू वित्तीय वर्ष में 31 दिसम्बर 

which he was so elected , or ceases to represent the 
१स पार र कर लिया जात । । 

category / interest from which he was so appointed : 

Provided that a member shall be eligible for re- appointment. 
[ मं० एफ० 12 ( 16 )/ 78-सी0 ए0-1] 

(2 ) A person appointed to fill a casual vacancy under suh 
पार० सी० सूद , अपर सचिव rulo ( 2 ) of rule 3 shall hold office so long as the member 

whose place he fills would bave been entitled to hold office , 

if the vacancy had not occurred . 
MINISTRY OF AGRICULTURE 

5. Resignation .- -- ( 1 ) The office of a member shall fall vacent 
(Department of Agriculture and Cooperation ) 

from the date on which his resignation is accepted or on 

the expiry of thirty days from the date of receipt of intimation 
COCONUT INDUSTRY DEVELOPMENT CONTROL 

of resignation , whichever is carlier . 
NOTIFICATION 

( 2 ) The power to accept the resignation of a member shall 
New Delhi, the 28th January , 1981 

vest in the Chairman , who on accepting the resignation, shall 

report that to the Board at its next meeting . 
G . S . R. 34( E ). --In exercise of the powers confernet by sec 
tion 19 of the Coconut Development Board Act, 1979 ( 5 of 

6. Removal from Board. - The Central Government may 
1979), the Central Government hercby makes the following 

remove any member from offico 
rules , namely : 

(a ) if he is of unsound mind and stands so declared by 
CHAPTER I 

a competent Court ; vi 
Preliminary 

( b ) if he is un undischarged insolvent; or 
Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 

( c) if he is convicted of an offence involving moral turpt 
called the Coconut Development Bourd rules, 1981. 

tude ; or 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

( d ) if without tho leave of the Chairman , he fails to 
publication in the official Gazette . 

attend three consecutive meetings of the Board. 
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7.- Abence from India. ( 1) Before a member of the Board 
goes out of India 
(a ) he shalt intimate the Secrctary the date of his depar 

ture from and the date of his expected return to 
India ; 


(b ) if he intends to be absent from India for a period 

longer than six months, he shall tender bis resigna . 
tion , 


thego rules , to the place of the Toeting or the placo what 
ho has gone to attend to any business of the Board or any 
of its committecs and back to his place of residence : 

Provided that, when the journey commences from or the 
return journey terminates at any place other than his usual 
place of residence , the travelling allowance shall be limited to 
the amount that would have been payablo had the journey 
commenced from or terminated at the usual place of residence ; 
OF to the amount payable in respect of the actual journey 
undertaken whichever is less : 

Provided further that, in special circumstances and with 
previous approval of the Central Government, the Chairman 
may grant travelling allowance from places other than the 
usual place of residence of a member. 

( 5 ) The chairman shall be the controlling officer for tho 
purpose of travelling and daily allowance of the members of 
the Board or of any committee or the persons associated with 
the Board or co -opted as member of any committee . 


8 . Membership Roll. — The Secretary shall kecp a record of 
the names of members and their addresses . 


9 . Change of address .- - A member shall keep the Secretary 
informed of any change in his address and if he fails to inform 
the change of address, the address in the official records shali 
for all purposes be deemed to be his correct address . 


10 . Chairman . - The Chairman who shall also be the Chief 
Executive of the Board shall be appointed by the Govern 
ment of India from amongst persons having knowledge ana 
experience of coconut production , development and processing. 


11 . Vice -Chairman : - ( 1 ) The Board shall clect, in each 
year from amongst its members , a Vice- Chairman for a 
period of twelve months commencing from the date of his 
election , or if the election is held before the expiry of the 
term of office of an existing Vice -Chairman , from the date ori 
which such Vice - Chairman would vacate the office . 

(2 ) If a casual vacancy occurs in the office of the Vice 
Chairman on account of resignation or his ceasing to be a 
member or otherwise , the Board shall , at its next meeting , 
clect another member to be the Vice - Chuirman who shall bold 
office for the unexpired portion of the term of the Vice 
Chairman who has resigned or ceased to be a member of the 
Board . 


13 . Conveyance Allowance . No conveyance allowance for 
attending meetings of the Board or any of the committees of 
the Board or for attending to any other business of the Board , 
shall be paid to those members or persons who draw travelling 
or daily nilowance : 

Provided that, a member or a person who is resident at a 
place where the meeting of the Board or any of the committees 
is held or where any other business of the Board is transacted, 
may be paid the actual expendituro incurred on conveyance by 
him subject to a maximum of rupees ten per day. 

14 . Payment of fees .-- - Fees may be paid upto a limit of Rs. 
1000 / - to a person associated by the Board or to a person co 
Opted as a member of a committee of the Board for special 
work of occasional or intermittent character , in furtheranco 
of the objectives of the Board and in complianco with any of 
the provisions of the Act : 

Provided that , the admissibllity of fees and its quantum in 
each case will be decided in accordance with the relevant ruleg 
and orders framed by the Central Government : 

Provided further that, fece teyond the limit of Rs. 1000 / 
to one person during a year can be sanctioned only with the 
prior approval of the Central Government. 

15 . Travelling and daily allowances, etc . for journey under 
taken out sido India - -No travelling allowance for any journey 
undertaken outside India shall be paid to any mcmber of the 
Board or any Committee Or yny person associated with the 
Board or co - opted as member of any Committee : 


CHAPTER II 
Travelling and other Allowances to members of the Bonrd / 
Committee under the Boord and persons Associated by the 

Board 
12 . Travelling and other allowances to members of the 
Board and its committecs and persons associated with the 
Board under section 4 ( 8 ) or co -opted a member of its com 
mittees under section 9 ( 2 ).- ( 1 ) A member of the Board or its 
committee or a person associated with the Board under sec 
lion 418 ) or a person co - opted as a member of a cortimittce 
under section 9 ( 2 ), other than a Government servant, shatt 
be entitled to draw in respect of any journey performed by 
him for the purpose of attending a meeting of the Board 
or of a duly constituted committee thercof, or for the pur 
pose of discharging any duty assigned to hira by the Board 
or the committee concerned , travelling allowance and dally 
allowance at the highest rates admissible to Government 
servants of the first grade under the rules and orders made 
by the Central Government and for the time being in force : 


Provided that, if any member of the Board or any Committee 
with the previous consent of the Central Government, travels 
outside India in the interest of the Board , be shall be entided to 
receivo travelling and other allowances at such rates as may 
he sanctioned by the Contral Government from time to timo 
for non - official members of a delegation gent by it outside 
India . 


Provided that, the pavment of travelling allowance and 
daily allowance to the Members of the Parliament shall be 
regulated in accordance with the Salary . Allowances and Pen 
sion of Members of Parliament Act , 1954 . 


( 2 ) In the case of any journey performed by an official 
of the Central or the State Government specially nominated 
by the Board to serve on any ad hoc committce or any 
other committee or to attend to any other business of the 
Board , the travelling and daily allowances admissible to him 
shall be payable by the Board , at the rates niminsible to luni 
under the rules of the Government under which he is for the 
time being employed . 


CHAPTER IV 

The Board and is Establishment 
16 . Bourd s Establishment. - ( 1 ) The Board may, subject to 
availability of funds either by inclusion of a specific budget 
provision for the purpose or by savings under an appropriate 
head or by valid re - appropriation , sanction posts as provided 
for under sub -section (6 ) of section 7 and in accordance with 
the staff Regulations framed for the purpose with the approval 
of the Central Government, if in its opinion such creation of 
poats is considered necessary for the efficient performance of 
its functions : 

Provided that no post carrying a pay or a scale of pay the 
maximum of which is above Rs. 1300 per mensem shall be 
created and appointments mado thereto without the previous 
sanction of the Central Governojent : 
(2 ) Subject to the conditions specified in sub-rule (1 ) 
(a ) the chairman may make appointments to Group C 

posts carrying a pay or a scale of pay, the maximum 
of which is less than Rs. 900 per mensem ; 


(3 ) No travelling allowance or daily allowance , shull tic 
allowed to a member of the Board or its committee or any 
other person associated by the Board or co -opted by its com 
mittee unless he certifies that he has not drawn any travelling 
or daily allowance from any other source in respect of the 
Journey and halt for which the claim is made, 


(4 ) Travelling allowance shall be payable from the usual 
place of residence of a member or the person entitled under 


and 


66 THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

(PART 11 - SEC . 3(1)] 
-- = = - - = = = = 

RS - . - = = - = - - - - = - = - = - - = - - = - . - = - - = - = 
(b ) the chairman may make appointments to Group D ( 3 ) Neither the Chairman nor any officer of the Board 
posto also . . 

nor any member thereof shall be personally liabic wder 

any assurances or contracts made by the Board and any 
17 . Abolition of posts . - - The Board may abolish any post Jiability arising under such ssurances or contract shall be 
which it is competent to create . 

discharged from the moneys at the disposal of the Board . 
18. Filling of posts by direct recruitment. - All vacancies 

25 . Delegation of pows, - ( 1 ) The Board shall have 
in the rank of officerg cari ying a pay , or a scale of pay, the 

power to delegate to a committee such powers as it deenis fit. 
maximum of which is above Ry, 1200 / - pel mensem or in any 

( 2 ) Every committee appointed by the Board shall exercise 
other posts classified as technical posts , to be filled by direct 
recruitment, shall be advertised, and all vacancies in other rank , 

the powers conferred on it by or under the Act, subject to 

such itastructions, directions or limllations, if any, as may 
shall be notified to the local Employment Exchange concerned , 

be defined by resolution of the Board and all acts of every 
and other agencies , in accordance with rules and regulations 

committee shall be subject to the control of the Board wbich 
in force in respect of vacancics under the Central Government 
and appointments shall be made from among the persons mah 

may cancel, suspend or modify , As it thinks fit, any such 

act. 
ing application in pursuance of the advertisement or the 
candidates recommended by the Employment Exchange , as 

26 , Restrictions on delegation of powers, The Bourd shall 
the case may be. 

not delegate any of the following powers to any committec - 
19 . Filling of posts by promotion . - - In filling vacancies by 

(a ) The powers to sanction nor-recuiring expenditure in 
promotion in respect of the categories of posts refcried to 

excess of Rs, 20,000 in respect of any single item 
in sub- rule (2 ) of rule 16 , the Chairman shall consider the 

and recurring expenditure which involves an outlay 
claims of all candidates eligible for promotion to such posts . 

of more than Rs. 20 , 000 in 1 year on any single 

ilem : 
20 . Pay , leave , allowance , etc . The pay, leave allowances , 

( h ) the power to adopt the budget estimates of the Board 
pension and retirement benefits, ond other conditions of service 
and other facilities and concessions such as advances of pay, 

on its behall ; 
advances for purchase of conveyances, construction of houses 

( c ) the power to reappropriate estimated savings in ex 
And the like, in respect of all employees Lppointed by the 

cess of Rs. 2 , 500 in the case of any single item ; 
Board , shall be regulated in accordance with such rules and 
regulations as are for the time being applicable to officers 
And employees of the Ccatral Government of the correspond 

(d ) the power to create posts under section 7 . 
ing grades or status stationed at those places will separate 

27. Financial transactions in general. Except as otherwiec 
regulations are mado by the Board . 

provided in these rules, the provisions of the Central Treasury 
· 21. Posting and liansfers. Posting and trans( ers of all 

Rules , the Delegation of Financial Power Rules, 1978 and the 
officers and employoes of the Board shall be made by the 

General Financial Rules, 1963 of the Central Government, 
Chairman in accordance with the staff Regulations framed 

for the time being in force , shall , subject to such modifica 
with the approval of the Central Government but the Chair tions or adaptations as may be made by the Board therein with 
man may delegato this power to the other officers of the Board 

The previous approval of the Central Government apply to 
subject to such conditions as he thinks it, 

all financial transactions of the Board 
22. Sending persong abroad.-- The Board shall not send any 

28 . Powers and duties of Chairman. - - ( 1 ) The Chairman 
officer of the Board or any momber of the Board to places 

Chall, as the Chief Executive of the Board , he responsible 
outside India without the previous sanction of the Central 

for the proper functioning of the Board implementing the 
Government. 

Board s policies and the discharge of its functions as provid 
cd under the Act and the duties under these rules and the 

regulations framed by the Board . 
CHAPTER V 

(2 ) It shall be the responsibility of the Chairman to 

ensure that in carrying out the functions and muties under 
Powers of the Board , the Chairman and the Secretary 

411b - rule ( 1 ), the Board works in close liaison with the State 

Governments, Union and other Agencies institutions and 
23. Power to incur expenditure. - ( 1) Subject to the provi authorities such as the Indian Council of Agricultural Research , 
sions of the Act and thesr rules and the rules made and Directorate of Marketing and Inspection . Coir Board , the 
orders issued by the Central Government relating to revenue Agricultural Universities in the coconut growing states. tbc 
and expenditure for the time being in force , the Board may Kerala State Coconut Development Corporation and other 

incur such expenditure as it may think fit on items pro institutions and 01 zanisations concerned with the coconut 
· vided for and within amounts sanctioned hy the Central industry and avoide duplication of efforts. It shall also be 
Government, in the budget. 

the treronsihility of the Chairman to ensure that in cariy 

ine out the functions and duties under suih - rule ( 1) , Bnpro 
( 2 ) Thc re - appropriations tetween slib -hends and heads of nrinte measures ac taken to protect the interests of small 
expenditure may be made by the Board . 

farmers and mortucers so that they may hecome martirinants 

in not beneficiaries of, the develonment and growth of coco 
( 3 ) The Board shall not incur cxpenditure outside India mit industry . 
on any item without the previous sanction of the Central 
Government. 

(3 ) Suhinct to the provisions of "hese rules, the Chairman 

may delegate his powers under this rule to any other officer 
24 . Contracts ( 1 ) The Board may enter into any contract 

of the Board 
for the discharge of the functions entrusted to it under the 

14 ) The Chairman shall have the power to grant teave to all 
Act : 

officers and employees of the Board and may delegate this 
Provided that 

power to any other officer of the Board subject to such 
( a ) every contract which extends over a period of more 

conditions as he thinks fit. 
than three years or involves an expenditure in excess ( 5) The Chairman shall oxercise administrative control over 
of rurces onc lakh ; and 

all departments and officers of the Board Including the Chief 
( b ) cvery agreement or contract for trchninnl rollaboration Coconut Development Officer and the Secretary , 

or consultation scrvices ri t finns or forcign Gov 
crnments shall require l is " jou sinction of the 

(6 ) The Chairman shall have powers ,- -- 
Cential Government, 

(i) to call for documents and records and to insnect or 
(2 ) Contracts shall not ma bin lira ilic Board unless they 

cause to be inspected , accounts and places of storage 
gre executed hy the Chaiman ont officer authorised by 

or of business as required under the Act or these 
the Roard . 

mes or as may be considered necessary for discharg 
ing properly any of the functions of tho Board , 
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CHAPTER VI 
(ii) to sar.ction expenditurc, subject tu the provisions of 
muile 26 , lor contingencies , supplies and services Did 

FINANCE , BUDGET AND ACCOUNTS OF THE 
purc of articles required for the manicnuliet 

BOARD 
und working of the ollice of the Board , and 

32. Budget Estirnates. - ( 1 ) The Bourd shall in cach year , 
iii) to carry out the measures in furtheiance of the prepare budget estimates for the ensuing financial year and 

objects of the Act, as provided for under section Tevised estimates for the current year and shall submit it 
10) 

for sanction to the Central Government on or before such 

date as my be fixed by the Government. The revised budget 
( 7 ) The Chairman mity by order, in writing, delegate iny when sanclioned shall supersede the origin .ıl budget and shall 
of his powers Linder sub - rule (6 ) to any other officer of the be decmed to be the sanctioned budget for the year . 
Bonid , 

( 2 ) No expenditure shall be incurred until the budget is 

sanctioned by the Central Government and the expenditure 
( 8 ) The Chairman shall have power to require the Board 

has received the sanction of the competent authorities . 
OL Jny committee theicot to deter taking action in puisunce 
of any decision taken by the Board or the committee, as 

( 3 ) The budget shall be piepared in accordance with sich 
the cuse may be, pending a referen e 10 the Central (wyer instructions as may be issued from time to time and be in 
ment on such decision . 

kuch form as the Central Goveromont may direct. It shall 

include a statement of. 
19 ) Where a muller has to be disposed of by the Buard 

11) the estimated opening balance ; 
OL a committee the cof and decision in respect of that matter 
cunnot wait till mceting of the Board or the commitee, 

( ii ) the estimated receipts referied to in sub - section ( 1 ) 
us the case may be, is held or till complction of circulation 

of section 13 of the Act , and 
of the relevant papers anong the members of the Board or 

(iii) the cstimated expenditure classified under the follow 
the committee , the Chairman may take required decision 

ung heads and sub -head or such other heads and 
himself . 

sub - beds as the Central Goveinment may direct 

namely : 
( 10 ) Where the Chairman tukes such decision , he shall sub 
mit the same for ratification by the Board or the committee , 

Heads : 
us the case may be, at its next nueting : 

(a ) Administration ; 

1b ) Development of coconut production including prono 
Provided that, if the Board or the comoittce modifies or 

tion of co -operative efforts among coconut growers 
annuls the decision taken by the Chairman , such modification 
or annulment shall be without prejudi .e to the validity of 

and assistance for improved methods of cultivation ; 
any action taken before such modification or cancellation . 

(0 ) Improvement of marketing facilities for coconut and 

ils products including graling ; 
29 . Powers and duties of Vice- Chalimun . — The Vice -Chair 

(c ) Research on coconut and its proclucts ; 
man shall preside over the meetings of the Board and its 
committees in the absence of Chairman and shall exercise such 

(c ) Extepsion activities including propagania and publi 
powers and perform such functions of the Chairman ge may 

city ; 
be delcgated to him by the Chairman . 

( I) Statistics ; 

(g ) Works ; and 
30 . Powers and dutics of the Chicf Coconut Development 
Officer. — The Chicf Coconut Development Officer shall func 

( h ) Miscellaneous. 
lion as the Head of the technical wing of the Board under 
the Chairman and shall exercise such powers and perform 

Sub -heads : 
such duties as may be delegated to him by the Chairman . 

(a ) Salaries : 
31 . Powers and duties of Secretary .- ( 1 ) The Secretary 

(b ) Wages ; 
shall be responsible for the implementation of the decisions 

( c ) Travel expenscs : 
arrived at hy the Board or by its committees and the dis 

(d ) Office expenses ; 
charge of the duties imposed on him under the Act or by 
these rules , 

(e ) Machinery and equipment ; 

(f) Materials and supply : 
(2 ) Subject to such powers and duties as may be delegated 
by the Chairman , the Secretary shall 

( g ) Rents , rates and taxes ; 

(h ) Publications ; and 
( a ) cause all important papers and matters to be prescat 
ed to the Board as early as practicable ; 

( i) Other charges; 
b ) iegue directions as to the method of caitying out 

(iv ) Programme of activities for the ensuing financial 
the decisions of the Board ; 

yoar. 
(c) grant reccipt on behalf of the Board for all moncys ( 4 ) Supplementary estimates of expendituic , if any, shall 
received under the Act ; 

be submitted for the sanction of the Central Government in 

such form and on such dates as may be directed by it in this 
( d ) maintain or cause to be maintained an account of the hehalf. 

receipt and expenditure of thc Bourd and also the 
various registers that may be presciibed for the 

33 , Accounts of the Board . — ( 1 ) The Board shall maintain 
Board under the Act or these rules ; 

accounts of all receipts and expenditure relating to each year 

and maintain records in such a manner as to prepare annually 
( c ) prenent an annual draft report on the working of the the receipts and payment account and income and expendi 

Board to the Board for approval and submit the ture ilccount and a balance sheet. These accounts shall be 
report in the form Approved by the Board to the upproved by the Board and submitted to Auditors . 
Central Government not later than the dates speci 
lied from time to time in this behalf by the Central 

( 2 ) The annual accounts of the Board as inentioned in sub 
Government for being laid on the table of both ruilc ( 1 ), lovether with Auditor . Rrrort thereofl. 15 prouid 
Houses of Parliament ; and 

eit under section 15 ( 4 ) of the Act, shall be submitted annually 

to the Central Government as soon as possible after the 
( f) assist the Chairman in ol administrative matters and closę, of the year, and in any case , not later than the dates 

in discharge of skich other functions 39 thc Chatin smeclica in this chrif hv the Central Government for being 
man may direct, 

Inic on the tables of both Houses of Parliament. 
1253 GIYO ? 
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(3 ) Without picjudice to anything contained in th14 jule 
the Bould shall, after the end of cach ( incial year , Submit 
to the Central Government a icport in a form to be decided 
by the Cential Government giving it liuc and full account of 
it altivities , policy and programmes during th previous 
finicial year latest by the 30th June 


in any other manner , of the funds of the Boud hall ho 
signcel hy the Secretly and counter signed by the Chairman 
0 in the absence of the Chairman , any other officer of the 
Boad duly uthoused by him 


( HAPTIK VIT 


MISCELLANEOUS 


34 Deposit ot funds of the Board in Banks and Investment 
of such funds — U ) Moncy requied for the curent cxpcndi 
11e of the Board with the exception of petty cash and sur 
plus moneys shall be hept in current account in the State 
Bunk of India ol any of the nationalised banks and opeinted 
als pel Tequirements and expenditure shall be incurred only 
aſtel Sanction thereof by withdrawing mony from this 
Account 

12 ) í unds in the Bould s Pension Fund or Provident Fund , 
not equired for current expenditure , may be invested in 
Trustoc Sccurities di Ten Yeur I reasury Savings Deposit 
Certificates 01 National Savings Certificate of National 
Defence Certificates to the extent permissible or in fixed 
deposit with the State Bank of Indid ul any of its subsidies 
Or, if approved by the Central Goveinment, with any other 
Scheduled bank 


36 Reports and returns ( 1 ) The Chaijman or any othci 
oficer authorised by the Churm in shall have power to call 
for any information on tutintius in respect of coconut oi 
any other poduct of coconut fron - - 

(1) giowers of coconut , 
(11) dealers 111 coconut oi copia including copra miliny 

industry , 
(111 ) manufacturers of coconut product , and 
( iv ) any person or firm or company or any other institut 

tion dealing in , or having any connection with coconut 

Industry or coconut products 
( 2 ) The Board shall furnish & progranitne of its activities 
including developmental programmes for cach financial year in 
Advance and not later than 31st Decembet of the current 
financial year 


( 3 ) Payment by or on behalf of the Bo ? shall be made 
in Cash ou by cheque drawn against the current account of 
the Board . 


(4 ) Such cheques and all oiders for making deposit or 
investments or withdrawal of the name, or for the disposal 
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